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Nos dias 22 e 23 de novembro de 2022
estaremos realizando as elei¢cdes para Diretoria,
Conselho Fiscal, Delegacias Sindicais e
Conselho de Representantes do SINFEMP -
Sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais
de Patos e Regido, paraum mandato de 4 anos.

Registramos a Chapa 1 - Experiéncia,
Lutas e Conquistas, que representa o trabalho
que vem sendo desenvolvido nos 23 municipios
de nossa base territorial, sempre na defesa
intransigente das reivindicagbes e demandas de
todos os associados e associadas.

Durante a Pandemia da COVID 19 enfren-
tamos muitas dificuldades, especialmente em
relacdo as visitas aos locais de trabalho, e quan-
do ocorreu uma redugcdo do numero de casos,
definimos um calendario de assembleias, mas
antes de ser concluido, parte da direcédo da
entidade foi acometida da doenca e tivemos que
suspender, s6 retomando posteriormente.

A nossa luta por aumento salarial, pelo piso
nacional da enfermagem, pelo cumprimento do piso
dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias, pelo piso dos professores,
pelo rateio do FUNDEB para professores e demais
servidores da educacéo, pelo pagamento do Previne
Brasil para os servidores da saude, pelaimplantagao
da insalubridade, pela implantagéo das progressoes
horizontais e verticais, pelo pagamento de um terco
de férias, entrega dos equipamentos de protecéo
individual, luta também pela criacdo dos planos de
cargos, carreira e salarios especificos para as
categorias e estatutos de servidores publicos, dentre
outros, tem sido aluta constante da entidade.

Nao esquecendo que em Patos tivemos 6
prefeitos em 5 anos, realizamos uma greve de 50
dias, onde os servidores foram perseguidos,
descontados seus salarios, colocado faltas, mas
no final saimos vitoriosos através de 5 decisdes
favoraveis na justica. A implantacdo das
progressdes horizontais e verticais foi outra
grande conquista.
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O SINFEMP mesmo diante da Pandemia
da COVID 19 realizou assembleias, seguindo as
normas das autoridades da saude, onde fez a sua
prestacao de contas, tendo sido aprovadas por
todos os associados presentes.

Aaprovagéao do Novo Estatuto do Servidor
Publico Municipal de Patos, que foi enviado para
aprovacao na Camara Municipal sem uma
discussao antecipada com o sindicato, foi outra
luta importante. Através da nossa luta,
conseguimos retirar da pauta de votagdo na
Camara, constituir uma comissdo com outros
sindicatos, vereadores e gestdo, onde foi
apresentada uma nova proposta, tendo sido
discutida em assembleia e aprovada por todos.
Essa também foi uma conquista para mais de 70
categorias.

A luta pelo pagamento dos precatérios
foi e esta sendo realidade em diversos munici-
pios, além de Patos, que tem as agdes de 1996
e 1999, aproximando os pagamentos para
mais de 1300 servidores. Vale destacar que a
aquisicao de uma sede proépria para o sindica-
to, localizada na Rua Dezoito do Forte, 140, foi
uma grande conquista. Estamos na concluséao
da construcdo de um refeitorio e de um audito-
rio para 300 pessoas e em seguida iremos
iniciar a construgao de nossa sede social.

Conseguimos realizar a Festa dos
Professores e Servidores, sendo realizadas as
Festas Regionais em Santa Terezinha, Areia
de Baraunas, Santa Luzia e Condado. Em
Patos, realizamos a Festa dos Professores no
dia 14 e dos demais servidores no dia 27 de
outubro.

Neste sentido, pedimos o seu voto na
Chapa 1 - Experiéncia, Lutas e Conquistas,
para que possamos continuar fazendo a luta,
visando conquistas e vitérias para todos os
servidores publicos, ativos, aposentados e
pensionistas nos 23 municipios de nossa base
territorial.
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Janeide Josina dos Santos Oliveira
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Condado

Francisco dos Santos Silva
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Maria Aparecida da Conceigdo Silva
Simone Ferreira de Aratjo Minervino

Malta

Euzicler Gregorio dos Santos
Francilene Silva Santos Bento
Ivandeilda Guedes dos Santos Almeida
Jodo dos Santos Maravilha
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Maria Alves de Lima
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Valdete Araujo do Nascimento Ramos
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2. Antonio Vieira dos Santos

7. Errimar de Sousa Soares Segundo

12. José Laelson Ferreira Sabino

17. Maria Celia da Conceicdo

3. Bryan Kenneth Marques Pereira

8. Flaviana Guedes de Oliveira
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PROPOSTAS DA CHAPA

TS CONQUISTAS

1. Lutar pelo aumento salarial para todos os servidores
anualmente.

2. Lutar pelo pagamento dos precatorios dos
servidores em todos os municipios.

3. Lutar pela implantagdo das progressées horizontais
e verticais de todos os servidores.

4. Pagamento do Previne Brasil a todos os servidores
dasaude e PQAVS paraosACE.

5. Lutar pela isonomia salarial entre as mesmas
categorias.

6. Lutar pela jornada de trabalho das 30 horas
semanais.

7. Lutar pelo retorno das gratificagées que foram
retiradas dos servidores.

8. Lutar pela entrega do EPI- Equipamento de Protegcéao
Individual para todos os servidores.

9. Lutar pela aprovagao de novos estatutos e planos
especificos de cargos, carreira e salarios nos
municipios, por categoria.

10. Lutar pela implantagao do piso nacional da
enfermagem em todos os municipios.

11. Lutar pelo rateio do FUNDEB para todos os
servidores e professores que recebem pelos 70% no
final de cada ano.

12. Lutar pela implantagdo da insalubridade para
todos os servidores que ainda ndo recebem.

13. Lutar pelo adicional noturno de 25% para todos os
servidores que trabalham das 22:00 horas as 05:00
horas da manha.

14. Conclusao da construcao do auditério e refeitério
nasede propria do SINFEMP.

15. Realizagdo da prestacdo de contas anual aos
associados de acordo com o estatuto.

16. Realizagdo da Festa dos Servidores Publicos
Municipais anualmente.

17. Realizagao de cursos de formagao sindical com o
CES - Centro Nacional de Estudos Sindicais e do
Trabalho.
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18. Realizagao e participagao em encontros sindicais
da CTB, FETRAM e demais eventos que tratem do
movimento sindical.

19. Realizar encontros com os aposentados filiados
ao sindicato.

20. Lutar para que os professores e demais servidores
que tenham dois vinculos e que ganham acima do teto
da previdéncia, ou faga um complemento para se
aposentar com a integralidade dos vencimentos ou
que nao seja feito o desconto da previdéncia acima do
teto.

21. Lutar pela realizagdo de concurso publico em
todos os municipios.

22. Entrar com todas as agdes necessarias, caso 0s
gestores municipais se neguem a implantar os seus
direitos.

23. Reforgar o setor juridico do sindicato, com
contratagao de mais advogados.

24. Realizagao de encontros das mulheres e jovens
servidores publicos municipais.

25. Reforgar o trabalho de visitas junto a base.
26. Lutar por moradia digna para os servidores.

27. Manutencgao e ampliagdo dos convénios médicos,
odontoldgicos e laboratoriais.

28. Lutar pela realizagdo de cursos de formagao e
capacitacao dos servidores.

29. Lutar pelo ndo desconto de previdéncia em cima de
abonos recebidos pelos servidores.

30. Manter o sindicato ativo e atuante em defesa de
todos os servidores, independente de quem estiver no
poder.

31. Publicagio do Informativo Al6 Servidor.

32. Manutengdo do Programa SINFEMP Para Todos.

33. Recadastramento de todos os associados ativos e
aposentados do SINFEMP.

34. Manter a luta contra o assédio moral nos locais de
trabalho.



Luta pelo piso dos ACS e ACE
na Camara Municipal.
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Luta pelo piso da enfermagem.
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Audiéncia com o prefeito Nabor Wanderley. . Assembleia de precatérios 1996, realizada em 2022.

O SINFEMP tem compromisso com todos os seus associados. O tempo nao para! [S:E)NF]FEI\%@

www.sinfemp.com.br
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